Voci di spesa : Importa
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 4.524
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) o
RIMBORS| RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. -) o
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) I-J
Totale

1.608.468

Elenco istituzioni ed imporii dei rimbarsi effettuati

CCIAA DI ROMA EURO 4524,00 - LIQUIDAZIONE SPESE PER IL PERSONALE EX UUPPICA IN SERVIZIO AL MINISTERO DELLO SVILUPPQ ECONOMICO ANNO 2017.
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa !

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Rasorse per la retribuzione d posizione e di risullalo
Risorsa fisse avenli caratlere di certezza e slabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANND 1993 (ART.26 C.1 L. A CCNL 93-01) 36.473 0
INCREMENTI CCNL B804 (ART 26 C.1L. D) 1.076 o
INCREMENTI CCHL D205 (ART, 23.CC. 1,3) 3.324 0
INCREMENT) CCNL D4-05 {ART. 4 CC. 1.4) 2.155 0
INCREMENTI CCNL D6-09 (ART. 16 CC. 1.4} 2.640 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1,4} 2497 0
RiA E MAT. EC. PERS. CESS. {ART. 26 C. ¥ L. G CCNL 98-01) 10.225 0
INCR DOT ORC-'JRIOFG STAB SERV (ART26 C3 - P.FISSA CCNL 98-01) 157.416 0
totate Risorse fisse aventi carattere di certezza o slabilit Risorse posizione nsultalo 216.806 o
Risorse vanabib
INTEGRAZIONE 1.21’. {ART. 26 C. 2 CCNL 85-01) 1.033 o
tolale Risorse varabili Risorse posizione risullato 1.032 [H
Decurtazioni
DECURTAZIONE FONDO 3.356.97 EURO (ART. 4 C.3 |.. E CCNL 00-01) -6.809 0
iolale Decurlazioni Risorse posizions risultato -6.809 L]
lotale Risorse posizione risultalo 211.030 L]
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Impaorto di competenza

Costituzione

Destinazione

Risorse per 13 retnbuziene di posizione e di risultalo

Destinazioni effettivamente erogate a valere sul londo dellanno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE L] 162.33
lolale Destnazioni effetlivamente ercgate a valere sul fondo dellanno di iferimento Risorse pasizione nsultaio o 162,31
intale Risorse posizone risullato 1] 162,31

Totale 211.030 162.331
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fonda risorse decentrale

Risorse fisse avenli caratiere di certezza @ slabilitd

ART 67 C 1 CCNL IB-IB « UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 378.516 0
ART 67 C 2L B CCNL 16-18 - RIDET. PER INCREM. STIP, CCNL 6.867 a
ART 67 C 2L C CCNL 16-18 - RIA E ASS. AD PERS. CESSATO 13,328 0
totale Risorse fisse avend caraltere di cerlezza e stabiita Fondo nsorse decantrale kgt ] 0
Risorse variabil
ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 44276 o
ART &7 C 3L HCCNL 16-18 - INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1997 14.491 0
ART 67 C 3L | CCNL 16-18-RIS. OBIETT, ENTE ANCHE MANTEN. 172,091 L]
totate Risorse vanabili Fondo risorse decentrata 230.858 i
totate Fondo nsorsa decenlrate 630 569 0
Posizion orgamuaL’ua {bilancio)
Hizorse fisse aventi caratiere di cerdezza @ stabilitd
ART7C4LU CCPIL 16-18 - INCREM. RISORSE DESTINATE P.O. 3.266 o
ARTT 15C 4, 67 C1 CCHNL 16-18 - RIS. DEST. P.O. 2017 62.042 o
lotala Risorse fisse aventi carattere di cerlezza e slabilita P.O. (bilancia) 65.208 o
Iotale P.Q. {bilancic) £5.308 o
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo dl competenza

Costituzione Destinazione
Fondo risorse decentrale
Destinazioni effettivaments erogate a valere sul fando deli'anna di riferimento
ART 68 C 1 CCNL 16-18 - DIFFERENZIALI PROGR. EC. STORICHE a 141 787
ART 68 C 1 CCNL 16-18 - IND. COMPARTO QUOTA CARICO FONDO o 23.309
ART 68.C 1 CCNL 16-18 - IND. PERS. EX VIl QUALIFICA FUNZ. ] 524
ART68C 2L CCCNL 16-18 - IND. COND. LAV. EX ART.70-BIS o 1217
ART 68 C 2L E CCNL 16-18 - SPECIFICHE RESPONSABILITA 1] 67.254
totals Dastinazioni affetli gate a valere sul fonda detfanno di nferimento Fondo risarse decentrate o 231901
lotale Fondo risorse decentrate 0 2110
Posizioni organizzalive (bilancio)
Destnazion: effeltivamente erogate a valere sul londo dell'anno di nfetimenta
ART 15 C 1 CCNL 16-18 - RETRIB, DI POSIZIONE [+ 64.386
iotale Destinazioni afieltivamente erogate a valers sul fondo deff'anna di nferimento P.Q, (bilancio) o 64 386
lotate P.O. {bilancio) [} 64,386
Totale 695.877 298.487
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla dala di compilazione/retlifica della presente scheda, ha contezza formale e cerlificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappreseniato dal fondefi per la
contrattazions integraliva dell'anno di rilevazione {S/N)?

Sl

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse {coslituzione) e per gli impieghi (contratio integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

NO

353 Data di ce;liﬁcazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita allanno di rilevazione, da indicare solo in assenza di cerlificazione del contratto integrativo (arl. 40-bis, c.1 de!
Digs 165/2001

354 Data di certificazione del sclo conlralto inlegrativo economice specificamente riferito al fondo/i delanna di rilevazione, sulla base di cerlificazione cosliluzione fondo effettuala in precedenza
(art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001}

355 Dala di cerlificazione congiunta della costituzione del fondo e del coniratio integrativo economico specificamente riferito at fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

17-07-2018

195 Annualild di ritardo nella certificazione del fondofi contrallazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondoft anno rilevazione certif.; 1=almeno
coslituzione fopdofi anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 delfa L. 147/2013 apporata al fondo/i dell'anno corrente (euro)

356 Importo del fondofi anno 2016 come cerificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondofi 2016 (euro)

412500

357 Importo del limite 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondol/i dell'anno comente (euro)

412500
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263 (evenluale) Importo della decurtazione al fondofi deli'anno corrente per il recupero delle risorse evogate in eccessa ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Dlgs 165/2001 (euro)

264 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno comente per il recupero delle risorse erogale in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1 de! DL 16/2014 (euro)

265 {eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita comente del recupere di risorse in eccesso ai sensi dell'an. 4, c. 2 del DL 16/2014 {euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento 4
289 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data det 31,12 dell'anno di 4
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutlure organizzative complesse di cui alfart. 27, c. 5 del Cenf 23.12.1999 e s.m.i. (euro) 77936
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamenle coperle alla data del 31.12 dellanno di rilevazione per |a fascia piu elevata 1
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 delfanno di rilevazione per la fascia meno elevata 2
270 Numero di posizioni dingenziali effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per e restanti fasce 1
136 Valore unilario su base annua della relribuzione di posizione previsto per la fascia pid elevata {euro) 100962
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 43000
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in eurs) 51686

271 Numero di posizioni dirigenziali effellivamente coperie alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim {risultato in euro}

PERFORMANCE / RISULTATO
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137 Imporio totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogala a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilavazione (euro}

152 % di risorse aggiuntive ex arl. 26, c. 3 del Ccnl 23.12.1999 {variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 73.00.%
158 Le retribuzioni di risultate sono correlate alla valulazione della prestazione dei dirigenti (SIN)? sl
273 Sono utilizzati indicatori di risultato atlinenti all'Ufficic o al'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
274 Sono utitizzali giudizi del nucleo di valulazione o di altro analogo organisma per la valutazione della retribuzione di risultato {S/N)? Sl
275 Sono ulilizzali ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) {S/N)? NO

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati coslituiti i nuctei di valutazione per il personale dirigeme {S/N)?

150 Sone costiluiti in forma singola o associata?

286 Viene effeftuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Ccnl 23.12.1999) (S/N)?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazionifchianmenti da parte del'Organo di controlio (max 1.500 caratteri)

127 Informagzionifchiarimenti da parte del’lAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.).

funzioni tecniche acc.)

172 L’'amministrazione, alla dala di compilazione/rettifica della presente scheda, ha conlezza formale e certificata dall'organo di controllc del limile di spesa rappresentato dal fondofi per la Sl
contrattazione integraliva dell'anno di rilevazione (SIN)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costiluzione) e per gli impieghi (contratto integralive) secondo quanto raccomandalo dalla circolare RGS n. 25/2012 (SIN)? NO
353 Data di certificazione della sola costiluzione del fondofi specificamenile riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratio integrativo (art. 40-bis, c.1 del

Dlgs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo conlratto integralivo economico specificamente riferito al fondofi delfanno di rilevazione, sulla base di cerlificazione costituzione fondo effettuala in precedenza

(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della coslituzione del fondo e del contratle integrativo economico specificamente riferito al fondofi dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 12-03-2019
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofi contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almena cosliluzione fondofi anno rilevazione cerlif.; 1=almeno 0
cosliluzione fondofi anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

360 Importo del limite di cui all'an. 23 ¢. 2 Digs 75/2017 esposlo come somma di fondo per la contratlazione integrativa, posie a bilancio destinale alle P.O. (comuni senza dirigenza nel 2016) e 1175988
limite 2016 compensi lavoro siraordinario (euro)

361 Importo complessivo delle voci del fondoli dell'anno corrente non interessale dal limite di cui all'art. 23 ¢. 2 del Digs 75/2017 (in euro, es. somme non utilizzale fondo anno prec., incentivi 42070

362 Imparto del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito allanno comenle (guro)
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364 importo del limile di cui allart. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nellanno comente at sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (slipendio,
accessorio e O.R. a carico dellamministrazione)

263 (evenluale) Imporio della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogale in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001 (euro)

264 (evenluale) Imporie della decurtazione al fondo dell'anno comente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi delfart. 4, ¢. 1 del DL 16/2014 {euro)

265 (eveniuale) Imporio del co-finanziamento al recupero riferito alta annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 (eura)

0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

384 Valore 0,20% del monie salari delfanno 2001 di cui all'art. 32 ¢. 7 del Cenl 22.1.2004 non ricompreso nel fondo certificato del 2017 ai fini del computo nell'unico importo 2017 di cui all'art. 67, ¢ 27053
1 del Ccnl 22.5.2018 (euro)

385 L'importo di cui all'art, 32, c. 7 Ccnl 22.1.2004, inizialmente escluso dal fondo 2017, vi & stato ricompreso, previa cerlificazione del Collegio dei revisori dei conti, secondo le indicazioni NO
dell’ARAN (S/N)?

386 |l limite 2016 di cui all'art. 23 c. 2 del Digs 75/2017 & stato rettificato includendo il valore di cui all'rt. 32 ¢. 7 del Cenl 22.1.2004 secondo le indicazioni del MEF {S/N)? sI
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

365 Numero lotale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzalive previsle nell'ordinamento ai sensi degli art.13 o 17 del Ccnl 22.5.2018 6
145 Numero di posizioni organizzative etfetlivamente coperie alla data del 31.12 dell'anno di rilevaziane per la fascia pii elevata 2
160 Numera di posizioni organizzative effettivamente coperte alia data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 3

154 Numero di posizioni organizzative effettivamenie coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce
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136 Valore unitasio su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pid elevala (eura) 16000
179 Valare unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (eura) 11000
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsio per le restanti fasce (valore medio in euro)

366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi deliart. 70-quinquies, c. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno di ritevazione 42
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

374 E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 16, c. 6 def Ccnl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) ? Sl
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dellanno di rilevazione 68
188 Numero totale delle PEO effetluate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 34
119 Le PEQ riferile all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitate di dipendenti {cio& non superiori al 50% degli aventi diritto} ed operate con caratiere di selettivila secondo quanio Sl
previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 {S/N)?

266 Le PEQ riferite al'anno di rilavazione hanna fispetiato il principic di non retrodatazione olire il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)? sl
133 Importo delle risorse deslinate alle PEO conlrattate e cerlificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 236634
PERFORMANCE / RISULTATO

367 L'ente ha rispettalo lindicazione di cui all'art. 68 c. 3 del Cenl 22.5.2018 di deslinare almeno il 30% delle risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale {S/N)? NO

368 Importo totale della performance individuale erogala a valers sul fondo dell'anna di rilevazione {eura)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fonde deli'anno di rilevazione (eura)

370 Importo Iotale della performance (individuale e organizzativa) non erogala a seguilo della valutazione non piena con riferimento al fondo delf'anne di rilevazione {euro)
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371 Importo lotale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi delfarea delle posizioni organizzative, ercgato a valere sull'anno di rilevazione {euro)

372 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi dell'area dalle posizioni organizzaltive, non erogalo a seguito della valutazione non piena con riferimenta all'anno di rilevazione
{euro)

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, leltera b) del Cenl 22.5,2018 (variabite) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 43,05 %

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene eflettuala la valutazione delle prestazioni e dei risultali dei dipendenli (arl. 6 del Cenl 31.3.1999) (S/N) ?

147 La valutazione delle preslazioni e dei risultali é effettuata in forma singola o associata?

182 Quale & il vafore massimo in percentuale dell'indennita di risullato rispetto allindennila di posizione (art.10, c. 3 del Ccni 31.3.1999)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chianmenti da parte del'Organo di controllo (max 1.500 caralteri)

127 Informazioni/chiaimenti da parte dell' Amministrazione {max 1,500 caratieri}
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