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Stampa Intero Modello in data : 18/6/2019

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2018

Tipo Istituzione : CAMERE DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA Contrailo : REGIONI E AUT.LOC, (CCNL NAZ.}

Istituzione : 9776 - CAMERA DI COMMERCIO DI SALERNO

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS SALERNO

T [Tia|Tib | Tiec | Tic | Tid [ T1e | T1f | T1g|T1s | T2 |T2a| T3 | T4 | TS [ T6 | T7 | T8 { T9 |T10|T11|T12|T13| T14T158| S1 [S1A|SICI|Tab.

bis d Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X | X X X XTI X | X[ X]| X} X X1 X
Inviate X X X X X X X X X X X X X X X

11 Modello inviato risulta certificato in data : 18/06/2019
Il Modelio inviato e stato certificato la prima volta in data : 13/06/2019




Riepilogo Anomalie

SQ1 5Q2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 ING IN7 IN8 IN9 [ IN10 [ INT1 [ IN12 | IN13 | IN14 | IN15{ IN16
Stato NO NO NO NO GP NO NO NO NO NO NO NO NO GP NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

“Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
“Accettata” se lo stato ha valore GA;
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell’'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetli del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successiva a quello di salvataggio delle labelle. Data uitimo aggiornamento dei valori calcolati: 18/06/2019 01:01:38Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a lempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita | 12 (Tab. 12) Spesa por retribuzionl lorde {Tab. 12+13) di cui asretrati annl precadentl (Tab. 12+13)
2016 2017 208 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 1 1 1 218.626 184,572 174,556 a [ o
DIRIGENTI 3 k] 3 3 2,75 3 345.437 294,253 305.594 o 0 0
CATEGORIA D 29 28 26 29,25 29 27 1.309.066 1.295.203 1,276,143 ] ] 13.950
CATEGORIA C 38 36 33 39,25 37,03 34,58 1426.645 1.365.845 1.351.249 o 0 14.864
CATEGORIA B H 4 4 475 4 4 140.202 120,782 128.413 0 0 1.385
CATEGORIA A 4 1 1 1 1 1 29740 29.647 31,339 ] 0 335
Tatale 76 73 68 76,25 74,79 70.58 3.469.716 3250672 3.267.204 ] [} 30.534
Tabella 14 1.516.045 1.620.793 1.608.468
Totale costo annug del lavoro{Tab.12+13+14) 4.985.761 4.911.465 4.875.762
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’ultimo triennio

Gli aggiorpamenti dei prospetti del riepilogo friennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 18/06/2019 01:01:38Gli
T aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effeltuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilital12 Spese medie escluso arretrali | Spese medie per competenze Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. {Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12} a.p. (Tab.13)
2016 2007 2018 2016 M7 2014 2016 2M7 2018 2016 2M7 08 2006 2017 2018 2016 M7 2018
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 218,626 184.972 174.556 53.690 51101 51.080 164 936 133.871 123476 [ o i o 0 0
DIRIGENTI 3 2,75 3 115.146 106.872 101.885 47564 46.931 46.903 67.582 59.940 54.962 o 0 0 o 0 o
CATEGORIA D 29,25 29 27 44.754 44,662 46.74@ 28.838 28,861 29.848 15.917 15.801 16.800 0 0 497 0 0 20
CATEGORIA C 39,25 37.03 34,58 36.348 36.879 38.642 23,588 23.958 24.750 12.759 12.921 13.893 o 0 u9 0 0 "
CATEGDRIA B 475 4 4 29516 30.196 3,757 18.901 18717 19.459 10.616 11.478 12.209 0 [} 330 o 0 18
CATEGORIA A 3 1 1 29.740 20647 31.004 19.013 19.013 19.765 10727 10634 11.239 0 0 335 0 0 0
Totale per Istituzione 78,25 74,79 70,58 44.341 43.992 45.857 26541 26.717 27.683 17.830 17.274 18.475 0 0 419 [ 0 14
1. Le Spese medie annue per & Calegoria s0n0 dividendo i lotale delle spese delle qualfiche appartenenti alla categoria per le unit di fiferimento (mensiita della tabella 12/ 12) della slessa calegona.
2. Le Spase medie annue per Istiluzione song come la U tutte le categorie del prodoto di ciascun valore medio * mensilita’12 divisa per § otale defle mensilitan2 5u futte le gorie dell'istiluzione.

n.c: non calcolabils par mancanza di mensiita attribuite alta calegona
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei praspetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 18/06/2019 01:01:38Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effeltuati sclo per gli ullimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ARNU|
Present di riferimento Farig A maiattia retribuit. Altre assanze (meno formazione)
206 2017 2018 2016 2017 2018 2018 2017 2048 2016 2017 2018

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 26 36 46 a [1] 1 V] 1] o
DIRIGENT! 3 3 3 22,67 26,67 29,67 o [ 0,33 6,33 0,67 0
CATEGORIA D 29 28 26 31,52 30,25 3134 534 10,32 4,35 1,83 3,14 .54
CATEGORIA C 38 38 x| 74 3244 31,39 932 8,53 5,67 55 347 294
CATEGORIA B 4 4 4 45 2,75 31,75 775 15.75 17 1075 275 8,25
CATEGORIA A 1 1 1 ar 28 3 o i} 0 1 0 1
Totale personale a L. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 76 k2] [} 1,4 n3r 31,93 71 9.03 5,44 4,28 4,34 328
Madio {1)
11} Presenl di riferimenta per determinara | gg di assenza: personale presente al 31.12 dilabella 1 - personale comandala/distaccalo fuon ruclo, in ein il di labella 3 + personale fuori ruoka @ i convenzione eshama di labala 3

f.c. non calcolabite per za di p di il
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiormamento dei valori calcolati: 18/06/2019 01:01:38Gli
aggiornamenti dei prospelti de! riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SH) Costo del lavoro {in 2uro}{Tab.14) Speselcosti medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 20186 2017 2018 2016 2017 2018 valorl annui lordi 2016 2017 2018
Personale a lempo o 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 V] valore medic - - S
determinato
LSUAPU. 0 0 0 Retribuzioni, codice POGS 0 0 0 valore medio = S &
Lavaratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 1] valore medio - - =

L105+P062
Con Contratti fofmazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P16 0 0 0 valore medio - - o
lavora
N. contratti co.co.co (S11) 0 0 o Oneri per co.co.co. 0 o 0 valore media riferilo ai - - -

{codice L108) contralti di cococo atlivi

nell'anno

N. incarichi di 2 1] 0 Oneri per incarichi di 4.583 0 0 valore medio riferito agli 2.292 = =
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi atlivi nell'anno
consulenza (S(1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 10 54 36 Oneri per contratti resa 94.524 66.580 65415 valore medio riferito agli 9.452 1.233 1.817
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi atlivi nell’anno
nella resa di servizi o cbbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge {S11)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Tabella di Riconciliazione

Voci di SpesaiCosto Importo Sico importo Siope Importo Bilancio Nota
Tolats T12 1933476 2390096 0 LA DIFFERENZA DI EURC 895.012,00 TRA L''MPORTO SICD (3.265.108.00)
E L'iMPORTO SIOPE (2.390.096,00) e DOVUTA ALLE RITENUTE SUl
Jotale T13 1283818 REDDITI DA LAVORQ DIPENDENTE.
Assegna T14 17814
TOTALE PARZIALE 3285106 0 [
LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 78061 75918 0 LA DIFFERENZA DI EURO 2.142,08 TRA L'IMPORTO SICO (EURO
78.060,53) ED IL SIOPE (75.918.45) & DOVUTA PER EURO 14.546,33 AD
VA SPLIT GESTITA NEL SIOPE CON ALTRO CODICE E PER COSTI DI
COMPETENZA 2018 MA LIQUIDATI NEL 2019, E PER EURD -12.404.25
PER COSTI DI COMPETENZA 2017 MA LIQUIDAT) NEL 2018,
L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0 NON e PRESENTE QUESTA TIPOLOGIA DI CONTRATTI
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALYS TUDIO/RICERCAICONSULENZA 0 8330 [} RISULTA UNA DIFFERENZA DI EURD 8,330,00 TRA L'IMPORTO SICO
{EUROD 0,00} E L'TMPORTO SIOPE (8.330,00) POICHE' TRATTASI DI
CONTRATTI PER ADEMPIMENTI CRBLIGATOR] PER LEGGE E QUINDI
INSERITI NELLA RELATIVA VOCE SICO (TABELLA 14 YOCE L115).
PO15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 1] NON & PRESENTE QUESTA TIPOLOGIA DI CONTRATT!
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM, PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1446 0 0 LA DIFFERENZA PARI AD EUROD 1.446,00 & DOVUTA ALLUTILIZZO DEL
CODICE SIOPE 1301 {CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER LEGGE).
P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 813260 T77569 0 LA DIFFERENZA D) EURO 35.691,00 TRA L'IMPORTO SICO (EURO
813.260,00) E L'TMPORTO SIOPE (777.569,00) e DOVUTA PER EURO
60.311,31 A DIVERSQ CODICE SIOPE VALORIZZATO {1201 INVECE CHE
1301} E PER EURD -24.690,55 PER RITENUTE A CARICO DEL
PERSONALE DA NON INSERIRE NEL CONTO ANNUALE E PER UN
CREDITO VANAIL.
P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND, FINE SERVIZIO 197938 0 [} LA DIFFERENZA DI EURO 197.938,00 e DOVUTA PER GIROCONTI PER
CORRETTA IMPUTAZIGNE CONTABILE E PER SOPRAVVENIENZE
ATTIVE.
POG1 - IRAP 281516 280318 ] LA DIFFERENZA DI EURO 1,198,00 e DOVUTA PER COMPENSAZIONE
IRAP A CREDITO DA F24
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Voci di SpesalCosto

Importo Sica Importo Siope Imperio Bilancio Nota
POG2 - CNERI PER | CONTRATTI OI SOMMINISTRAZIONE{INTERINALIY ] o 1} NON & ~RESENTE QUESTA TIPOLOGIA DI CONTRATTI
P0G5 - COMPENSI PER PERSONALE LSUAPU 0 a 0 NON @ PRESENTE .U Z5TA TIPOLOGIA DI CONTRATTI
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 4524 11536 o LA DIFFERENZA DI EURO 7,012,00 TRA L'IMPORTO SICO PAR| AD EURO
{sommatona dei diwe[sa rimborsi presanti in tabela 14} 4,524,00 E L'IMPCORTO StOPE PARI AD EURO 11.535,00 & DOVUTA Al
RIMBORSI PER ASPETTATIVE SINDACALI CHE SONO INDICATI NELLE
ALTRE SPESE -TAB.14 VOGE L110 - COME DA ISTRUZIONI CIRCOLARE
16-5.2019 N.15 PAG.225).
TOTALE GENERALE 4661853 3543767 L]
RIMBORSIRICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a nduzione) [H 1] 1] NON e PRESENTE QUESTA TIPOLOGHA D4 RIMBORSI
|sommatoria dei diversi imborsi presenti in tabella 14)
TOTALE GENERALE AL NETTC! DEI RIMBORSI 4661853 3543767 L]
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).

Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall’'amministrazione.
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 01039610652

Codice Fiscale : 80003090653

Telefono : 3068411 Fax : 334865

Email : cciaa.salerno@sa.legalmail.camcom.it

MiSssmVINROMARS

Numero Civico: 29

C.AP.: 84121

Citta : SALERNO

Provincia: SA . lCodlce Catastale : H703

Indirizzo pagina web dell'ente : WWW.SA.CAMCOM.IT

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome ~ Nome Telefono Fax EMail

DE SIO RAFFAELE 3068408 334865 raffaele.desio@sa.camcom.it

Referente Da Contattare

Cognome _ l Nome | Telefono Fax ‘I EMail

FUCCI ]MASSIMO ‘3068424 334865 ,massimo.fucci@sa.camcom.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE It NUMER® DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS) TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZION).

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATT! DI COLLABORAZIONE COORDINATA € CONTINUATIVA,

INDICARE IL. NUMERO DEGL! INCARICHI LIBERC PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL NUMEROQ DI CORTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE,

36

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA (N APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L N, 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN . 133/2008.

2158

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 £ 5.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO [TEMPO DETER., €0.C0.CQ., INCARICHI O ALTRI TIP| DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO & TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'W.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA i “PRESENTI AL 31.12° CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N. 104/92.

INDICARE it. NUMERO DELLE UNITA RELEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12* CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENSI DELL'ART, 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON GUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICH DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERT!, CONSULENTI O C0.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICH DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATD AGLI UFFIC) DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GU ORGANI Di INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALLISTITUZ.IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTUCONSULENTUCO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

IMPORTO DEL LIMITE DI CLH ALL'ART .1, COMMA 557-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N, 296/2006 O DI ANALOGHE DISPOSIZIONI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

MAIO CLAUDIA claudia.maio@mef.gov.it
CELESTINO IDA ida.celestino@mise.gov.it
BENNET VINCENZO vinbennet@tin.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31112

u u D u o u D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 1 0 0 0 0 1 0
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 3 0 0 0 0 3 0
POSIZIONE ECONOMICA DT 4 0 0 4] 0 4 2
POSIZIONE ECONOMICA D6 6 0 0 0 0 6 4
POSIZIONE ECONOMICA DS 1 0 o 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 ] 0 0 0 1 o
POSIZIONE ECONOMICA D2 2 Q 0 0 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA D1 3 1} 0 0 0 3 1
POSIZIONE ECONOMICA C6 2 0 0 0 (] 2 9
POSIZIONE ECONOMICA C5 10 0 1] 0 0 10 6
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 0 0 1] 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 1] 0 0 0 0 0 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 0 0 o 0 1 1
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Qualifica

Tempo Pieno

Part Time Inf. 50%

Part Time Sup. 50%

Totale Dipendentl al 31/12

D u 2] u D u D
POSIZIONErECONDI\MCA c1 0 0 4] o 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 0 o 1} 0 2 0
POSIZIONE ECONOMICA DI AGCESSO B1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA A6 )] 0 0 0 0 1 0
TOTALE : 29 0 0 0 0 39 29

Pag. 14 - CAMERE DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ) - 9776 -1 - DATA: 18/6/2019 - ORA: 4:42




T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.UIL.P.U. Telelavoro/Smart Personale sorocito a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turnazione - Reperibitita -
Interinale} indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in
™ T1
] D u D u D u D u D u D u D
CATEGORIA C 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 3 4 0 0 0 0
TOTALE : 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 0 0
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

POSIZIONE ECONOMICA DG POSIZIONE ECONOMICA DT 7
POSIZIONE ECONOMICA D3 |POSIZ&ONE ECONOMICA D& 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 |P05[ZIONE ECONOMICA D3 1
POSIZIONE ECONDMICA D1 POSIZIONE ECONOMICA D2 4
POSIZIONE ECONOMICA C5 POSIZIONE ECONQMICA C6 13

POSLZIONE ECONCMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C) POSIZIDNE ECONOMICA C4 1
POSIZIONE ECONCMICA C2 POSIZIONE ECONOMICA C3 i
POSIZIONE ECONCOMICA C1 POSIZIONE ECONOMICA C2 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Bt POSIZIONE ECONOMICA B2 2
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Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

POSIZIONE ECONOMICA AS

POSIZIONE ECONOMICA AB
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T5 Personale Cessato

Qualifica

COLLOCAMENTO | DIMISSIONI (CON | PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZ| ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITI DI ETA’ PENSIONE} ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI - STESSO Ni - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
u D u D u D u D U D u o u D u D
POSIZIONE ECONOMICA D7 = s 0 1 s - - - s & - S O =+ = 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 S & 0 1 o = - - S e - o s = s 1
POSIZIONE ECONOMICA C6 1 1 & e s - - - - s - S & - s - 2
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 = O = o - - o s = - & e - 1
TOTALE 2 1 0 2 0 0 o 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 5
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T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendanii per anzianita di servizio da-a: [ X 6-10 1115 16-20 21.26 26-30 3135 36-40 4143 44 g oltre Totale Pers.
Qualifica u [+] u D u D u D u D v D o
SEGRETARIO GENERALE CCIAA R s R . [ [ - - R R . . S 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 5 S 5 5 = - 3 0 - 5 5 = S 3
POSIZIONE ECONOMICA D7 - - o 1 . - k] 0 1 a 0 1 - 6
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 1 - - 0 1 5 2 . . . . R "0
POSIZIONE ECONOMICA DS 0 1 - - - . 1 0 - e - - S 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 5 A = . . - R - . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 g 5 5 5 3 0 1 1 B S g S - 3
POSIZIONE ECONOMICA D1 S S . - 1 0 2 1 S S - S S 4
POSIZIONE ECONOMICA C6 5 5 1 ' - R 3 3 . 5 o 1 - 1"
POSIZIONE ECONOMICA CS 2 0 g S 2 2 4 1 1 0 0 1 - 16
POSIZIONE ECONOMICA C4 li] 1 = S 8 - & 5 = A g - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 [ 2 = . . B . . R . . B . 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 1 - . - - . . . R - 5 5 2
POSIZIONE ECONOMICA C1 S . 1 o - 5 5 S . 5 S 5 - 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 = . - . A . 2 'y . - - R 5 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B1 5 - - - - . 1 1 S g = - S 2
POSIZIONE ECONDMICA AG 5 5 5 5 1 o . - R . - - 5 1
TOTALE : 4 6 2 2 [ 3 22 ] 2 0 [} 3 ] o &8
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T8 Dipendenti per Eta

Fasca dipendenti per eta da - a:

018

20-24

2529

30-34

35.19

40-44

45.49

55-59

60-64

65-67

68.99

ToL Pers.

Qualifica

SEGRETARIO GEHERALE CCIAA

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO

POSIZIONE ECONOMICA D7

POSIZIONE ECONOMICA D6

POSIZIONE ECONOMICA D5

POSIZIONE ECONOMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA D1

POSIZIONE ECONOMICA C6

POSLIONE ECONOMICA C5

POSIZICNE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA C1

POSIZIONE ECONOMICA B2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B1

POSIZIONE ECONDMICA AS

TOTALE :

14

10

68
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

U D u D v D u D u D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA - - - - . - - . . . 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO g = = - - . 1 0 . - 3
POSIZIONE ECONOMICA D7 - - 1 0 1 0 . . . . 6
POSIZIONE ECONOMICA D6 . . 2 0 - 0 1 3 . 10
POSIZIONE ECONOMICA D5 . - . - - - . . . 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 - . - . - . 1 0 . 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - . . % . g . a
POSIZIONE ECONOMICA D1 . - 1 0 . i - . - . 4
POSIZIONE ECONOMICA C6 0 1 0 3 0 1 g = - R 1
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLIPOST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

u D U D U D D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA C5 . - 5 4 0 1 1 . - : . 16
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - . . - = - 0 1 . . 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 0 1 - - 1 - . . § 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - . . 1 . N . . 2
POSIZIONE ECONOMICA C1 . - 1 0 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 2 0 - = . . - . . . - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B4 = 5 1 1 2 - 5 - = ) . 2
POSIZIONE ECONOMICA A6 1 0 . - - - . - - - - 1
Totale 3 1 11 9 1 2 15 2 2 - S 68
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB..MATER | ALTRIPERMESSIED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totsle
MALATTEA RETRIBUITI Al SENSI NITACONGEDD ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART 42.C.5, PARENT. MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 15172001 FIGLIO
v D u D u D u D u 3] u o u D u D u D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 46 0 1 0 5 = A . . = 5 5 5 . g 5 0 52
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO "9 0 1 0 A z - 2 5 3 = 5 5 . s 14 o 134
POSIZIONE ECONOMICA D7 | 67 . - . - . B - - 1 2 B . - 26 13 180
POSIZIONE ECONOMICA D6 206 138 49 10 - - 0 24 3 0 a 12 - . . 16 ] 476
POSIZIONE ECONOMICA DS 30 30 10 16 . . - - - - 3 10 . - . " 5 115
POSIZIONE ECONDMICA D3 27 0 5 0 . . - - - [ 0 - = - . 18 1 55
POSIZICNE ECONOMICA D2 58 23 0 9 - - - - - 4 [ - . B 20 13 133
POSIZIONE ECONQMICA D1 109 55 2 12 - - - - - 8 [ . - - A\ 1 210
POSIZIONE ECONOMICA €6 3 245 2 18 . = : c 3 9 = i - . 1 12 324
POSIZIONE ECONOMICA €5 43 223 98 23 . [1] 15 - - 1 M - - - 42 17 806
POSIZIONE ECONOMICA C4 o an . . : - . - 2 2 . . - - - . 35
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 68 [} 1" - - - - . [H ] - - . . ] 14 0
POSIZIONE ECONOMICA C2 33 35 3z 3 - . - - - - 3 9 . - . - 6 0 21
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Qualifica

FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/02 ASS.RETRIAMATER | ALTRIPERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUIM Al SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT.MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 1512001 FIGLIO
u o u D u o u D u s} u o u D u D u D

POSIZIONE ECONDMICA C1 24 0 s 5 5 5 5 1 o 8 s 1 [ %
POSIZIONE ECONOMICA B2 59 0 68 0 s & 3 o 2 o 5 . = 2 0 162
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 az 38 g - . - . = s = = 1 0 69
POSIZIONE ECONOMICA AB 27 0 = s 5 . - - . 1 0 - - . 28
POSIZIONE ECONOMICA AS & 0 . - R . ; . . R . R . &
Totals 1224 951 268 102 5 N 29 a 0 52 98 5 180 85 3.033
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO kLS. RIA. R.I.A.JPROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTIFASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 12 39.979 - - o 11101 - - 51.080
DIRIGENTE A TEMPO 36 119.938 - - - 20,771 - - 140.709
INDETERMINATO
POSIZIONE ECONOMICA D6 179 439.548 - 11,155 - 43.588 8.150 180 502.251
POSIZIONE ECONOMICA D5 48 110.255 - 92 - - 9.249 2.033 - 121.629
POSIZIONE ECONOMICA D2 12 23.086 - - - - 2,367 - - 25453
POSIZIONE ECONOMICA D1 85 155.842 - 80 - - 13.523 3.234 - 172.679
POSIZIONE ECONOMICA C5 N 627.951 - 15.104 S 53.559 12176 53 709.037
POSIZIONE ECONOMICA C4 12 21.958 - - - - 1.841 404 - 24,204
POSIZIONE ECONOMICA C3 24 42.572 - - - - 3.568 785 46.925
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIOD 1.1.S. RILA. R.LA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | /\="ENZE ECC.
SCATTI/IFASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi importo

POSIZIONE ECONOMICA C2 24 41418 - - - - 3.830 382 - 45630
POSIZIONE ECONOMICA C1 24 40.453 - - - - 3.428 743 - 44.624
POSIZIONE ECONOMICA DI 48 71.720 - - - - 6.114 1.321 - 79.155
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A5 12 18.236 - - - - 1.529 335 - 20.100
Totale 847 1.752.957 - 26.431 - - 174.768 25.563 243 1.983.476
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T13 Oneri per Indennita" e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | {(Indennita)

IND. DI VACANZA,

IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA Ol COMPARTO | ASSEGNO ADPERSONAM | INDENNITA ART, 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO GENERALE CCIAA
291 [ 0 0 [ 92.897 | 30.288 | 0 [ a
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
872 [ 0 0 ] 128.444 | 35.560 | 0 0 ¢
POSIZIONE ECONOMICA D6
797 | 0 0 | 69.112 | 21.467 | 8.157 715 0
POSIZIONE ECONOMICA DS
199 | 0 0 | 0 | 0 | 2419 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
1 | 0 0 | 0 | ] | 613 5313 0
POSIZIONE ECONOMICA D1
20 | 0 0 | 0 | 0 { 4.372 5.407 ]
POSIZIONE ECONOMICA C5
1.185 | 0 0 | ] | 0 | 14.977 [} a
POSIZIONE ECONOMICA C4
40 [ 0 0 I 0 { 0 [ 548 0 q
POSIZIONE ECONOMICA €3
77 | a 0 | 0 | ] | 1.082 0 B
POSIZIONE ECONOMICA C2
75 | 0 0 | 0 | 0 | 1.066 4.418 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
73 | 0 0 | 0 | 0 | 1.097 442 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1
129 ] 0 0 | 0 | 0 | 1,842 1.225 0
POSIZIONE ECONOMICA AS
3 | 0 0 | 0 [ ) [ 389 0 0
TOTALE
4.104 | 0 0 | 290.453 | 5§7.324 | 37.562 17.520 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Vocl di Spesa di Tipo § e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI | COMPENSO | INDENNITA' | COMPENSI |INCENTIVIPER | DIRMTIDI ONORARI | COMPETENZE | ELEMENTO | IND=NNITADI | ARRETRATI | ALTRE SPESE | STRAORDINARI
STAFFICOLLAB | ONERI RISCHI E| AGGIUNTIVO AL PER PRODUTTIVITA' [ FUNZIONI ROGITO- AVVOCAT! | PERSONALE | PEREQUATIVO| FUNZIONE ANNI ACCESSORIE 0
ORAZIONE DISAGI SEGR. SPECIFICHE TECNICHE | SEGRETERIA COMANDATO/DI PRECEDENTI | ED INDENNITA’
COMUNALE | RESPONSABILI CONV.- $TACCATO VARIE
QUALE DIR. A IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA D6
0 | 0 | 0 20216 | 933r4 | 0 | 0 | 0 | 0 | 298 | 0 181 14.265 11.351
POSIZIONE ECONOMICA DS
0 | 160 i 0 ases | aasr | 0 | 0 [ 0 | 0 | 80 | 0 45 2.500 3.241
POSIZIONE ECONOMICA D2
0 | 0 | ] 2460 | 1oa32 | 0 | 0 [ 0 | 0 ] 160 ] 0 25 0 1.449
POSIZIONE ECONOMICA D1
0 [ 922 | 0 17548 | s2338 | 0 | 0 | 0 | 0 T 0 282 12.500 8277
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 [ sar2 ] 0 47034 | 208258 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 4841 ] 0 az25 1,651 21.489
POSIZIONE ECONOMICA C4é
0 | [} | 0 0 | s8] 0 | 0 | 0 | 0 [ 180 [ 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
0 [ 4 | 0 0 [ 20801 ] 0 [ ] | 0 ] 0 | 400 | 0 15 0 315
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 | 614 [ 0 0 [ 1965 ] 0 | 0 | 0 | 0 | 440 | 0 15 0 1,233
POSIZIONE ECONOMICA C1
] | 122 | 0 2500 | 20264 ] 0 | 0 | 0 | o | 460 | 0 19 0 113
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1
0 | 765 | 0 0 | 40520 | 0 | 0 | 0 | 0 R 0 64 252 3372
POSIZIONE ECONOMICA A5
0 ! 360 | 0 0 [ 1oa32 ] 0 i 0 | 0 | 0 | 260 | 0 ] &5 0
TOTALE
0 [ 8ats 0 98.324 | e47838 | 0 [ 0 | [ | [} [ 9329 ] 0 971 11.233 50.840

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorle Straordinati TOTALE
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 123476 0 1] 123.476
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 164.885 1] i) 164,885
POSIZIONE ECONOMICA D6 101,248 128.334 11.351 240933
POSIZIONE ECONOMICA D5 2618 53.878 24 59.737
POSIZIONE ECONOMICA D2 5.968 12,777 1.449 20.194
POSIZIONE ECONOMICA D1 10.070 114.920 B.277 133.267
POSIZIONE ECONOMICA C5 16.162 357.281 21.489 394932
POSIZIONE ECONOMICA C4 588 10.008 [i] 10.596
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.159 21.220 M5 22.694
POSIZIONE ECONOMICA C2 5.559 20.725 1.233 27.517
POSIZIONE ECONOMICA C1 1.612 23.365 13 25.090
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 3.196 42.690 3.372 49,258
POSIZIONE ECONOMICA A5 422 10.817 1] 11.239
TOTALE 1.283.818
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T14 Alfri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale’ - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 17.814
GESTIONE MENSE 1}
EROGAZIONE BUONI PASTO 78061
FORMAZIONE DEL PERSONALE 5300
BENESSERE DEL PERSONALE 45.000
EQUQ INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} Y
COPERTURE ASSICURATIVE Y
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 65.415
ALTRE SPESE 38.417
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 59.77?
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.446
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 813.260
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 197.938
IRAP 281.516
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSWLPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 4.524
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORS| RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. () 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI () 0
Tolale 1.608.468

Elenco islituzicni ed importi dei rimborsi effelluali

CCIAA DI ROMA EURO 4524,00 - LIQUIDAZIONE SPESE PER IL PERSONALE EX UUPPICA IN SERVIZIO AL MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO ANNO 2017.
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

T 14

Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di compelenza

Costituzione

Destinazione

Risorse par la retriburions di posizions e di nsullalo

Risorse Aisse avenli cerattere di cenezza e stabilith

POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 {ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 36473 ]
INCREMENTE CCNL 98-01 (ART. 26 C. IL. D) 1076 o
INCREMENTI CCNL, D2-05 (ART. 23. CC. 1,3) 3.324 o
INCREMENT| CONL D4-05 (ART. 4 CC. 1,4) 3185 1]
INCREMENTI CCNL 06-09 {ART. 16 CC. 1,4) 2.640 0
INCREMENTI CCNL D809 (ART.5CC.1,4) 2497 0
RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 €. 1 L, G CCNL 98-01) 10,225 Q0
INCR OOT ORGIRIOFG STAB SERV (ART26 C3- P.FISSA CCNL 98-01) 157 416 0
wiale Risorse hisse aventi caralters di cerlezza e stabilild Risorse posizione risultalo 216.806 0

Risorsa vanabik
INTEGRAZIONE 1.21(- {ART. 26 C. 2 CCNL 98-01) 1.032 0
lolale Risorse vanabdi Risorse posizione risullato 1.032 0

Decuriaziom

DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.1 C3 L. E CCNL 00-01) -6.809 o
lotate Decurtaziond Risorse posiziona risuliato -6.809 [1]
totale Risorse posiziona nisulialo 231.030 0
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

Importo di compeatenza

Costituzione

Destinazione

Ruisorse per la retnbuzione di posizione & di fisultato

D i effal gate a valere sul londa deli'anno di rifenments
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 162.331
tatale Destinazion: effelti ! gate a valere sul fondo deilanno di rlenmento Risorse posizione risullalo o 162,30
Iclale Risorse posizions risullato 0 162,333
Totale 211.030 162.331
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa ;

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo nsorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di cerlezza e stability
ART 67 C 1 CCNL 14-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 378.516 o
ART 67 C2L B CCNL 16-18 - RIDET PER INCREM. STIP CCNL 6.867 a
ART 67 C2L C CCNL 16-18 - RIA E ASS. AD PERS. CESSATO 14.328 o
totale Risorse fisse avenli carattere di cartezza e slabilité Fondo risorse decentrate 97N 0
Risorse variabili
ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 44,276 a
ART 67 C 3. HCCNL 16-18 - INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1997 14.491 o
ART 67 C 3 L1 CCNL 18-18-RI5. OBIETT. ENTE ANCHE MANTEN. 172091 o
lolals Risorse variabili Fondo risorse dacentrale 230.858 a
totale Fondo nisorse decentrale 630.569 0
Posizioni organizzative (bitancio}
Risorse fisse aventi corallere di certezza e slabilith
ART 7 C 4L UCCNL16-18 - INCREM. RISORSE DESTINATE P.O. J.266 o
ARTT 15C 4,67 C 1 CCNL 16-18 - RIS. DEST. P.O. 2017 62.042 o
lolale Risorse fisse avenli carattere di certezza e stabilita P.O. {bilancio) 65.308 1]
lolale PO, {bilancic) £5.308 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di compelenza

Costituzione Destinazione
Fonda fisorse decentrate
Destinazioni effetiivaments erogale a valere sul fondo dell'anno di riferimento
ART 68 C 1 CCNL 16-18 - DIFFERENZIALI PROGR. EC. STORICHE Q 131,797
ART 68 C 1 CCNL 16-18 - IND. COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 23,309
ART 68 € 1 CCNL 16-18 - IND. PERS. EX VIl QUALIFICA FUNZ. [+ 524
ARTE8C 2L CCCHNL 15-18 - IND. COND. LAV EX ART.J0-BIS [+] 1.217,
ART 66 C 2L E CCNL 16-18 - SPECIFICHE RESPONSABILITA [ 57-254
totale Destinazioni effetti L gate a valere sul fondo deffanno di nfermento Fonda risorse decentrale [1} 234901
lotale Fondo risonse decentrale 0 234100
Posizioni organizzative (bilanca)
Destinazioni effettivamente erogate a valera sul fondo dell'anno di nferimento
ART 15 € 1 CCNL 16-18 - RETRIB. DI POSIZIONE o 64.386
Iolale Destinazioni effellivaments erogate a valere sul fonda delfanno di riferimento P.O. {bilancio) o 64.388
lotale P.O. {blancio) 2] 64.288
Totale 695.877 298.487
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocalegoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE { TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla dala di compilazione/reltifica della presente scheda, ha contezza formale e certificala dall'organo di contrallo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
confraltazione integrativa deli'anno di rilevazione (S/N)?

Sl

207 E previsla una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratio integralive) secondo quanio raccemandato dalla circolare RGS n. 25/2012 {S/N)?

NO

353 Data di certificazione della sola costituzicne del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del coniratto integrativo (art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo coniratio inlegralivo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificaziona costiluzione fondo effettuala in precedenza
{arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costiluzione del fondo e del contratio integrativo economico specificamente riferilo al fondofi dell'anne di rilevazione (ar. 40-bis, .1 del Digs 165/2001}

17-07-2018

195 Annualita di niardo nella cedificazione del fondofi contraliazione integrativa alla compilazienefretlifica della presente scheda {0=almeno costiluzione fondo/i anno rilevazione cerif.; 1=almenec
castiluzione fondo/i anno precedente certil. ecc.}

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

157 Importo della decurtazione permanenle ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportala al fondofi del'anno comente (euro)

356 Importa del fondofi anno 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondofi 2016 {euro)

412500

357 Importo del limite 2016 come: cerlificalo dall'organo di controllo in sede di validazione del fondofi dell'anno comente (euro)

412500
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263 (eventuale) Imporio della decurlazione al fondofi dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001 (euro)

264 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno comrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'an. 4, c. 1 del DL 16/2014 (euro)

265 (eventuale} Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 def DL 16/2014 (suro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nelfordinamento 4
299 Numero di posizioni dirigenziali preposie alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, ¢. 5 del Conl 23.12.1999 e s.m.i. effeitivamente coperie alla data del 31.12 dell'anna di 4
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, c. 5 del Cenl 23.42.1999 e s.m.i. (euro} 77956
268 Numera di posizioni dirigenziali effellivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per fa fascia pid elevata 1
269 Numerao di posizioni dirigenziali effellivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 2
270 Numero di posizioni dirigenziali effellivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per fe restanti fasce 1
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsio per la fascia piu elevala (eura) 100962
179 Valore unilario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 43000
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanli fasce (valore medio in euro) 51686

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad inlerim (risultato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO
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137 Importo totale della retribuzione di risullato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

115 Importo lotale della retribuzione di risuflato non erogata a seguilo della valutazione non piena con riferimento al fondo delanno di rilevazione {euro)

152 % di risorse aggiuntive ex ar. 26, c. 3 del Cenl 23.12.1999 {variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 73,00 %
159 Le relribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti {S/N)? Sl
273 Sono utilizzati indicatori di risultalo attinenti all'Ufficio o allEnte nel suo complesso per la valutazione della retribuzicne di risuliaio (S/N)? Sl
274 Sono ulilizzali giudizi del nucleo di valulazione o di altro analogo osganismo per la valutazione della relribuzione di risultato (S/N)? Sl
275 Sono utilizzali s fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stali costituiti § nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)?

150 Sono costituiti in forma singola o associata?

286 Viene effetluata la valulazione delle prestazioni e dei risultali dei dirgenti (arl. 14 del Cend 23.12,1999) (S/N)?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultali & effettuala in forma singola o associata?

INFORMAZION| / CHIARIMENTI

209 lnfonnazionllchiarimenti da parte deli'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Infonnazionllchiarimenti da parte dell’ Amministrazione {max 1.500 caralleri}
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNOG DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.).

172 L'amministrazione, alla dala di compilazionelfrettifica della presente scheda, ha conlezza formale e certificata dall'organo di controllo del fimite di spesa rappresentato dal fondofi per la
contraltazione integrativa dell’anno di rilevazione (S/N)?

St

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (cosliluzione) e per gli impieghi (contratio inlegralivo) secondo quanio raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 {SIN)?

NO

353 Data di cerlificazione della sola costituzione del fonda/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del coniratio integralivo {art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Dala di certificazione del solo conlrallo integrativo economico specificamente riferilo al fondo/i del'anno di rilevazione, sulla base di certificazione coslituzione fondo efietiuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Dala di cenlificazione congiunta della costituzione del fondo e del contralto integrativo economico specificamente riferito al fondofi dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

12-03-201%9

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i conltrattazione integraliva alla compilazionelrettifica della presenle scheda (0=almeno costiluzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almena
costituzione fondofi anng precedente cerlif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LYMITI DI LEGGE

360 Imporio del limite di cui al'art. 23 ¢, 2 Digs 75/2017 esposto come somma di fondo per 1a contrattazione inlegrativa, poste a bilancio destinate alle P.O. (comuni senza dirigenza nel 2016} e
limite 2016 compensi lavoro straordinario (euro)

1175988

361 importo complessivo delle voci del fondo/i dell'anno corrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 c. 2 del Digs 75/2017 (in euro, es. somme non ulilizzale fondo anno prec., incentivi
funzioni tecniche ecc.)

42070

362 importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito al'anno corrente {guro)
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364 Importo del limite di cui all'art. 8, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 ulilizzato ai fini delle assunzion effetiuate nell'anno corente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendia,
accessorio e O R. a carico dell'amministrazicne)

263 (eveniuale) Importo della decurtazione al fondoli dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogale in eccesso ai sensi deli'ant. 40, ¢. 3-guinguies dsl Digs 165/2001 {eura)

264 (eventuale) imporio della decurtazione al fondo delfanno corrente per il recupero delle fsorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1 del DL 16/2014 (euro)

265 (evenluale) Imporio del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2044 {eura)

0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA’

384 Valore 0,20% del monte satari dell'anno 2001 di cui alfart. 32 c. 7 del Cenl 22.1.2004 non ricompreso nel fondo certificalo del 2017 ai fini del compute nelfunico imporie 2017 di cui allart. 67, c. 27053
1 del Cenl 22.5.2018 (euro)

385 L'importo di cui all'art. 32, ¢. 7 Cenl 22.1.2004, inizialmente escluso dal fondo 2017, vi & stalo ricompreso, previa certificazione del Collegio dei revisori dei conti, secondo le indicazioni NO
del’ARAN {S/N)?

386 |l limite 2016 di cui allan. 23 c. 2 del Digs 75/2017 ¢ slato rettificalo includendo il valore di cui all'tt. 32 c. 7 del Ccnl 22.1.2004 secondo le indicazioni del MEF (S/N)? St
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

365 Numero tolale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli arit.13 o 17 del Cenl 22.5.2018 6
145 Numero di posizioni organizzalive effettivamente copenle alla data del 31.12 dellanno di rilevazione per la fascia piD elevata 2
160 Numero di posizioni organizzalive effettivamente coperle alla data del 31.12 dell'anno di rilevaziona per la fascia meno elevata 3

154 Numero di posizioni organizzative effeltivamente coperie alla data del 31.12 dellanno di rilevazione per le restandi fasce
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136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata {eura) 16000
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevala (euro) 11000
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizicne previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'an. 70-quinquies, c. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dellanno di rilevazione 42
PROGRESSION! ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

374 E' stata verificata la sussislenza del requisito di cui all'art. 16, ¢. 6 de! Cenl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) 7 il
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 68
188 Numero totale delle PEO effetiuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 34
118 Le PEO riferite al'anno di rilevazione son riferile ad un numero limitalo di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli avenli diritio) ed operale con carallere di selettivitd secondo quanto Si
previsio dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

266 Le PEO riferile al'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (SIN)? 1)
133 Importo delle risorse deslinale alle PEO contrailate e cedificate a valera sul fondo dellanno di rilevazione {euro) 236634
PERFORMANCE / RISULTATO

367 L'ente ha rispettato l'indicazione di cui alfart. 68 c. 3 del Cenl 22.5.2018 di destinare almeno il 30% delle risorse variabili del fondo del'anno di rilevazione a performance Individuale {SIN)? NO

368 Importo tolale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione {euro)

368 Importo Iolale della performance organizzaliva erogata a valere sul fondo dellanno di rilevazione (euro)

370 Importo folale della performance (individuale & organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con rifesimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro}
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371 Importo totale dellg rf:lﬂbuzione di asultalo riferita ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, erogalo a valere sull'anno di rileva_z_i_une {euro}

372 Importo lolale della retribuzione di risullato relativo ad incarichi dedl'area delle posizioni organizzative, non erogato a sequilo della valutazione non piena con riferimenio allanno di rilevazione

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, leltera b) del Cenl 22.5.2018 (variabile) in proporzione alle risorse stabili det fondo dell'anno di rilevazione

43,05 %

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene efiettuala la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Ccnl 31.3.1999) (S/N} ?

_147_L_§_\_.'§|_l_naziane delle preslazioni e dei risultali & effetiuala in forma singola o associata?

182 Quale & il valore massima in perceniuale dellindennita di risultalo rispetto all'indennita di posizione {art.10, c. 3 del Ccnl 31,3.1999)7

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazlonlchiarimenti da parle de¥Organo di conlrollo {max 1.500 caralter)

127 Informazionchiaimenti da pare _qe[I'Ammlqi_s_l{qz_ioq_e gmgx 1.5{_)0 cz_arg;ten’)
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